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Referenz: BrainLightsysteme am Kantonsspital St.Gallen 

 

 

Sehr geehrter Herr Häfner 
 

Das Kantonsspital St.Gallen stellt als Zentrumsspital die spezialisierte überregionale 

Zentrumsversorgung für die ganze Ostschweiz sicher und bietet rund 5500 Fachkräften 

attraktive Arbeitsbedingungen. Am Kantonsspital St.Gallen – als medizinischer 

Leistungserbringer auf universitärem Niveau – nehmen Forschung und Innovation eine zentrale 

Rolle ein. 

 

Im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements konnten wir in Form eines 

Pilotversuchs zum Thema «Entspannung und Erhalt der Gesundheit» mit den brainLight-

Systemen gute Erfahrungen sammeln. Die positiven Mitarbeiterfeedbacks sowie die 

wertschätzende Haltung des Unternehmens gegenüber der Gesundheit unserer Fachkräfte hat 

uns dazu bewogen, zwei Systeme zu erwerben.  

 

Wir sind weiterhin mit den Entspannungssystemen sehr zufrieden und schätzen den Austausch 

sowie den Support von brainLight. Aktuell planen wir zudem eine Erweiterung unseres 

Angebotes zum Thema «Entspannung». In einer neuen Mitarbeiterzone sollen im geplanten 

Neubau Ruhemöglichkeiten für die Mitarbeitenden mit mehreren Entspannungsystemen 

entstehen.  

 

Freundliche Grüsse 

 

 

 

Matthias Isenschmid 
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