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Wir entspannen Deutschland!

Ihre Fähigkeiten:
• Entsprechende Berufserfahrung und Erfolge in der telefonischen
 Akquise
• Kundenorientierte Arbeitsweise und Engagement
•	 Gepflegtes	Auftreten	und	Freude	am	Umgang	mit	Kunden	
• Schnelle Auffassungsgabe und Teamfähigkeit
• Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
 setzen wir voraus 

Die brainLight® GmbH beschäftigt sich seit 1988 mit den Themen Stressmanagement, Stressresilienz und Tiefenentspannung 
und entwickelt und vertreibt Hightech-Tiefenentspannungssysteme. Institutionen wie Deutscher Bundesrat,  Europäische Zen-
tralbank und Unternehmen wie BMW, Bayer, nestle, Lufthansa, Siemens, unilever u.v.m. setzen die brainLight®-Systeme im 
betrieblichen Gesundheitsmanagement zur Motivations- und Leistungssteigerung ein. Wir sind auf diesem Gebiet Marktführer 
und präsentieren uns auf ca. 120 Messen im Jahr sowie auf zahlreichen Gesundheitstagen und Events.

Wir suchen ab sofort eine*n

Vertriebsmitarbeiter*in - Telefonakquise ab sofort
zunächst für vier Wochen, aber mit der Aussicht auf eine feste Übernahme. 

Wir bieten Ihnen:
• eine	flache	Hierarchie	und	kurze	Entscheidungswege
• die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
• ein familiäres Betriebsklima
• attraktive Aufstiegsmöglichkeiten.

Bitte senden Sie Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen gerne per E-Mail an: 
bewerbung@brainlight.de 

Ihre Aufgaben:
• Aktives Anrufen von potentiellen Interessenten*innen bzw. 

vorhandenen Kontakten
• Verkauf von brainLight-Produkten und Zusatzleistungen 
 an Kunden*innen und Interessenten*innen
• Freundliche Aquise und professionelle Kunden-Beratung, um 

das beste Ergebnis zu erzielen und das jeweils passende Pro-
dukt	zu	finden

• Professionelles Eingehen auf und Beantworten von Kunden-
fragen.

Es erwartet Sie:
• ein interessanter und attraktiver Arbeitsplatz in einem wach-
senden	 Unternehmen	 in	 einer	 Wachstumsbranche.	 


